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Provincia di Arezzo

Servizio Politiche Comunitarie e Cooperazione Internazionale

Approvazione avviso pubblico per la presentazione di candidature da parte di
giovani che intendono partecipare al percorso di orientamento e formazione alla
creazione impresa relativo al progetto europeo Diogenes riferito all’area del
Valdarno Aretino e territori limitrofi.

Premessa

La Provincia di Arezzo & capofila del progetto comunitario “Diogenes - Supporting the
development of industrial reorganisation areas through self-employment and brokerage
activities* (progetto n.LLP-LDV/TOI/2007/1T/198), co-finanziato dalla Commissione
Europea attraverso il Programma di Apprendimento Permanente — Programma
settoriale Leonardo da Vinci (2007-2010) — Trasferimento di Innovazione.

Il progetto prevede [Iattivazione di un percorso di orientamento/formazione
allimprenditorialita a favore di giovani che intendono avviare nuove imprese.

Art.1
Presentazione candidature

E’ indetto PUBBLICO AVVISO per la presentazione di candidature da parte di giovani
che abbiano elaborato un’idea imprenditoriale e disposti ad avviare una attivita nel
territorio del Valdarno Aretino e territori limitrofi relativa nei seguenti settori:

* Energie rinnovabili

* Nuove tecnologie

» Turismo sostenibile

Art.2
Requisiti

Possono presentare il curriculum i giovani con i seguenti requisiti:

* Avere non piu di 40 anni al momento dell’iscrizione

» Essere disoccupati, inoccupati o con contratti a progetto, occasionale e partita IVA

* Avere gia un’idea imprenditoriale da avviare sul territorio del Valdarno Aretino e
territori limitrofi nei settori di cui all’Art. 1 (obiettivo del progetto Diogenes & favorire
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lo sviluppo locale). Informazioni sull’area geografica di pertinenza possono essere
reperite nell'Allegato 1 del presente avviso e sul sito della Provincia di Arezzo
all'indirizzo http://www.provincia.arezzo.it/PStatistica/default.asp

* Non aver gia avviato I'impresa
Titoli preferenziali:

» Essere donna e/o cittadino di un Paese extra UE, ma residente in Italia
e Conoscere l'inglese ad un buon livello di lettura e comprensione orale;

Il curriculum (come da allegato B) dovra contenere le seguenti informazioni:

Dati personali (anagrafici) e recapiti

Percorsi di studi e formativi

Esperienze professionali con particolare riferimento agli argomenti oggetto del presente
bando

Eventuali pubblicazioni

Informazioni aggiuntive utili a sostenere la candidatura

(Vedi in allegato scheda da compilare)

Art.3
Documentazione da allegare

* Richiesta di partecipazione al bando, secondo Allegato A

* |l curriculum vitae, secondo Allegato B

» Lettera di presentazione e motivazione

» Scheda descrizione dell'idea imprenditoriale, secondo Allegato C allegato

Gli allegati saranno scaricabili dal sito di progetto (http://diogenes.meliusitaly.org) e dal
sito della Provincia di Arezzo (www.provincia.arezzo.it)

Art.4
Valutazione delle domande

Le domande verranno valutate secondo i seguenti parametri:

* Innovativita dell’idea imprenditoriale punti 7
* Potenziale impatto sul territorio punti 6
* Motivazioni specificate nella lettera di presentazione punti 5
* Rientrare in uno dei titoli preferenziali specificati nell’Art. 2 punti 4

» Competenze che si possono evincere dal curriculum vitae punti 3


http://www.provincia.arezzo.it/
http://diogenes.meliusitaly.org/
http://www.provincia.arezzo.it/PStatistica/default.asp
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Art.5
Presentazione delle domande

La domanda, in carta semplice e busta chiusa, deve pervenire consegnata a mano, o
tramite posta al Servizio Politiche Comunitarie, Amministrazione Provinciale di Arezzo,
Via Ristoro d’Arezzo 96.

La busta dovra riportare la dicitura “Avviso pubblico per la presentazione di candidature
orientamento creazione impresa”.

La domanda deve essere presentata entro il 15 ottobre 2008. Se inviata per posta,
fara fede il timbro postale, se consegnato a mano dovra pervenire all'Ufficio
sopraindicato entro le ore 12.00

Una copia della documentazione dovra essere inviata anche via e-mail, entro la
scadenza prevista, a: politichecomunitarie@provincia.arezzo.it

Art. 6
Tempi e modalita del corso di formazione/orientamento

Saranno selezionate max. 15 persone

Il percorso di orientamento e formazione iniziera il giorno 8 novembre 2008 e avra una
durata totale di circa 30 mezze giornate di attivita in aula, a distanza e di lavoro su
campo, distribuite nell’arco di n.8 mesi.

L'attivita in aula si svolgera preferibilmente nelle giornate di sabato mattina.

La partecipazione alle attivita & gratuita.

E’ richiesta la frequenza assidua per tutto il percorso.

Sede: Istituzione dei Distretti Industriali della Provincia di Arezzo, Via Ristoro d’Arezzo
96 — Arezzo.

Almeno n.2 nuove imprese tra i partecipanti saranno ospitate nell’lIncubatore di
Cavriglia.

Tutti i partecipanti alla fine del Corso avranno un proprio business plan e un certificato
di partecipazione.

Tutti i partecipanti avranno inoltre accesso privilegiato ad alcune facilitazioni degli Enti
Locali (ad esempio Banche Dati, ecc.)

Art.7
Tutela della privacy

In ottemperanza all’art.13 del D.Lgs 30.06.2003 n.196 ed in conseguenza della
presente procedura, i dati personali saranno oggetto di trattamento da parte di questa
Amministrazione, nel rispetto della citata normativa, per le finalita istituzionali inerenti
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all'attivita del’Ente, ed in particolare per la valutazione delle candidature e per la
costituzione di un albo di esperti.

Tali dati, saranno conservati, nei modi previsti dal D.Lgs 196/2003 presso la sede della
Provincia di Arezzo, in archivio cartaceo ed informatico.

| candidati potranno, in ogni momento, esercitare i diritti di cui all’art.7 del citato decreto,
concernenti tra l'altro, il diritto di accesso ai dati personali e I'integrazione o rettifica
degli stessi.

Art.9
Responsabilita del procedimento

Ai sensi della 241/90 la struttura amministrativa responsabile dell’adozione del presente
awviso ¢ il Dirigente del Servizio Politiche Comunitarie — Cooperazione Internazionale
dr. Enzo Moretti.

Le informazioni potranno essere richieste presso la sede del Servizio, via Ristoro
d’Arezzo 69 -52100 Arezzo, tel. 0575/2915309.

Art.10
Norma finale

Al presente avviso € data pubblicita mediante pubblicazione all’Albo Pretorio e sul sito
internet della Provincia di Arezzo (www.provincia.arezzo.it) nella sezione “Bandi e
Concorsi”.

Il presente bando & disponibile presso I'Ufficio Relazioni con il Pubblico della Provincia
di Arezzo (tel. 0575/392278; 0575/392322; 800/296613).

La partecipazione comporta piena e incondizionata accettazione delle condizioni
previste dal presente avviso.



http://www.provincia.arezzo.it/
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ALLEGATO A

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI AREZZO
Servizio Politiche Comunitarie e Cooperazione Internazionale
P.zza della Liberta 3

52100 AREZZO

Oggetto: Richiesta di partecipazione alla presentazione di candidature da parte di giovani che
intendono partecipare al percorso di orientamento e formazione alla creazione impresa del

progetto europeo Diogenes riferito all’area del Valdarno Aretino.

11 sottoscritto/a (CFu )

nato a prov.

il

residente a CAP
via n

Tel. n. Fax n.

e-mail s

o

chiede, ai sensi dell’avviso pubblico pubblicato sul sito sito internet della Provincia di Arezzo
(www.provincia.arezzo.it) nella sezione “Bandi e Concorsi’, di poter partecipare alla
presentazione di candidature di giovani che intendono partecipare al percorso di orientamento e
formazione alla creazione impresa del progetto europeo Diogenes riferito all’area del Valdarno

Aretino.

A tal fine, allega il Curriculum Vitae compilato come da modello predisposto.

11 sottoscritto dichiara di accettare le clausule e le condizioni previste dall’avviso pubblico.
Dichiara inoltre di essere a conoscenza che i dati contenuti nel C.V. allegato possono essere

verificati e ’eventuale non veridicita degli stessi comporta le pene previste dagli artt. 483, 495 e
496 del Codice Penale.

Data

Firma


http://www.provincia.arezzo.it/
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ALLEGATO B

FORMATO PER IL CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome [Cosnome, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

Indirizzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita |

Data di nascita [ Giorno, mese, anno ] |

ESPERIENZA LAVORATIVA [Iniziare con le informazioni pil recenti ed elencare separatamente ciascun
impiego pertinente ricoperto ]|

® Date (da — a)

® Nome e indirizzo del datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

® Date (da — a)

® Nome e indirizzo del datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore

® Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da — a)

® Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

® Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da — a)

® Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

® Tipo di impiego
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® Principali mansioni e responsabilita | |
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE [Iniziare con le informazioni pill recenti ed elencare separatamente
ciascun corso pertinente frequentato con successo ]|

+ Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilitd professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

- Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilitd professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZEI

PrivA LINGUA | | [ Indicare la prima lingua ]
ALTRE  LINGUE [ Indicare la lingua ]
e Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
e Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
e Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
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ALTRE  LINGUE [ Indicare la lingua ]

e Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

e Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

® Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione e
importante e in situazioni in cui
e essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state

Ad es. coordinamento e acquisite. |
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state

Con computer, attrezzature acquisite. ]
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state

Competenze non acquisite. |
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI | | |

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio
persone di riferimento, referenze ecc. ]

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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ALLEGATO C

MODELLO PRESENTAZIONE IDEA IMPRENDITORIALE

NOTA: Si prega di compilare il modulo in tutte le sue parti, utilizzando il carattere Arial
Narrow 11, e di non superare le 5 pagine in totale.

1. MISSIONE

Obiettivi previsti

Key words

2. L’IDEA IMPRENDITORIALE

Nascita dell’idea imprenditoriale

Stato di avanzamento del progetto

Motivazioni all’imprenditorialita

Caratteri distintivi ed eventuali elementi di innovazione

3. LA FORMULA IMPRENDITORIALE

Descrizione nel dettaglio delle attivita previste




GEA, '
\O ~ @ Education and Culture DG
D _/s/ ln Lifelong Learning Programme

Il Progetto e finanziato con il sostegno della Commissione Europea. L’autore é il solo responsabile di questa comunicazione e la
Commissione declina ogni responsabilita sull’uso che potra essere fatto delle informazioni in essa contenute.

4. IL PROMOTORE / | PROMOTORI

Dati anagrafici

Caratteristiche professionali

Precedenti esperienze imprenditoriali personali e familiari

5. LOCALIZZAZIONE

Localizzazione dell’impresa e motivazione della scelta

Situazione economica del territorio

Potenziale impatto per lo sviluppo territoriale
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